
 

 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
Veranstaltungskauffrau/-mann (m/w/d) 
 
Ausbildungsbeginn 01.08.2025 I 3 Jahre Ausbildung I Vollzeit mit 40 Wochenstunden 
 
Das freie Theater T-Werk betreibt eine Spielstätte an Potsdams Kulturstandort Schiffbauergasse. 
Musiktheater, Schauspiel, Masken- und Figurentheater gehören ebenso zum Programmangebot wie 
Konzerte, Lesungen und Workshops. Es ist sowohl Gastspielhaus als auch Produzent und Koproduzent. 
Mit mehr als 200 Veranstaltungen im Jahr ist das generationsübergreifende Jahresprogramm vielfältig 
und international. Programmhöhepunkte sind Festivals und lange Nächte. Außerdem realisiert das 
T-Werk Gastspielreisen mit seinen Eigenproduktionen und verfügt über ein umfangreiches 
theaterpädagogisches Angebot für Kinder und Jugendliche.  
 
Das bieten wir dir: 

• Junges, aufgeschlossenes Team 

• Angenehme Arbeitsatmosphäre auf Augenhöhe 

• Schnelle Übernahme von Verantwortung 

• Starker Zusammenhalt und respektvoller Umgang 

• Ausbildung nach offiziellen Standards 

• 24 Tage Urlaub im Jahr 

Das wünschen wir uns von unseren angehenden Azubis: 

• Du hast einen sehr guten Realschulabschluss oder (Fach-)Abitur sowie gute Kenntnisse in 
Mathematik, Englisch und Deutsch 

• Du besitzt eine ausgeprägte Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke, Zuverlässigkeit und bist 
flexibel  

• Du zeigst große Lern- und Leistungsbereitschaft sowie Eigeninitiative 

• Du interessierst dich für die Kulturbranche und hast Freude am Umgang mit Menschen 

• Du bist mindestens 18 Jahre alt  

• Du bringst Enthusiasmus & Leidenschaft für das Planen von Veranstaltungen mit  

Deine Aufgaben: 

• Organisatorische Planung von Veranstaltungen (z. B. Erstellung von Ablaufplänen, Zeitschienen 
oder Backstageplänen)   

• Betreuung von Theatervorstellungen, Vermietungen und Festivals  

• Unterstützende und vorbereitende Tätigkeiten im Bereich Pressearbeit und Werbung  

• Unterstützung im Bereich Ticketing (Annahme von Reservierungen, Vorverkäufe, Kartenverkauf 
bei den Veranstaltungen)  

• Kostenkalkulationen und Angebotseinholung  

• Nachbereitung und Auswertung von Veranstaltungen  

 
 
 
 
 
 
 



  

 

 
 
 
So bewirbst du dich bei uns: 

1. Schritt: Das Anschreiben - Es sollte deutlich machen, warum eine Ausbildung gerade in diesem 

Beruf angestrebt wird! 

2. Schritt: Anlagen - Die Bewerbung sollte folgende Dokumente enthalten: Zeugnisse und 

tabellarischen Lebenslauf sowie wenn vorhanden zusätzliche Belege wie 

Praktikumsbescheinigungen. 

3. Schritt: Absenden - Bewerbungen bitte ausschließlich als PDF per E-Mail senden an: ritscher@t-

werk.de  

 

 


